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Consejeria de Salud y Bienestar Social

Orden de 18/11/2010, de la Consejeria de Salud y Bienestar Social, de los requisitos técnicos de los centros y
servicios de atencion a la salud mental. [2010/19857]

La Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha reguld el procedimiento de las autorizaciones administrativas de
centros, servicios y establecimientos sanitarios mediante el Decreto 13/2002, de 15 de enero, de autorizaciones admi-
nistrativas de centros, servicios y establecimientos sanitarios. En la disposicion final primera de este Decreto, se faculta
al Consejero de Sanidad para que dicte las Ordenes de desarrollo, en las que se estableceran las condiciones y requi-
sitos que deberan cumplir los distintos centros, servicios y establecimientos sanitarios. Con la publicacion de la Orden
de 09-10-2006, de la Consejeria de Sanidad, de los requisitos técnico-sanitarios de los centros y servicios de atencién
a la salud mental, modificada por la Orden de 04-06-2008, de la Consejeria de Sanidad, de modificacion de la Orden
de 09-10-2006, de la Consejeria de Sanidad, de los requisitos técnico-sanitarios de los centros y servicios de atencion
a la salud mental, se establecieron las condiciones y requisitos minimos que deben cumplir los centros y servicios de
atencion a la salud mental para su autorizacion administrativa en el ambito sanitario.

Por otro lado, el Decreto 53/1999, de 11-5-1999, por el que se desarrolla reglamentariamente la Ley 3/1994, de 3 de no-
viembre, de Proteccion de los Usuarios de Entidades, Centros y Servicios Sociales en Castilla-La Mancha desarrolla la
citada Ley y refunde, sistematiza y actualiza los diversos medios de intervencion administrativa: Registro de Servicios So-
ciales, autorizaciones administrativas, inspeccion y potestad sancionadora. Este Decreto derogd expresamente la normati-
va hasta entonces vigente sobre la materia con excepcion de los Anexos contenidos en la Orden de 31 de marzo de 1992,
por la que se regula la autorizacion y acreditacion de establecimientos de tercera edad, minusvalidos, infancia y menores,
en tanto se dictan nuevas Ordenes de desarrollo que regulen las condiciones exigibles a cada tipo de centro.

Los trastornos mentales y del comportamiento son un problema sanitario y social de primera magnitud por su elevada
prevalencia, asi como por la profunda alteracion que ocasionan en la calidad de vida de las personas que los padecen,
e indirectamente en los familiares y allegados. Los problemas de salud mental se presentan de forma diferente en las
distintas etapas vitales y, por ello, es conveniente su trato por separado segun las etapas de la vida; pero para un buen
abordaje requieren, a su vez, de una atencion integral y continuada, asi como de una adecuada coordinacién de los
centros y servicios sanitarios y sociales.

Es preciso adaptar los recursos materiales y humanos a las necesidades reales y a la peculiaridad de esta poblacion,
por lo que se hace necesario ampliar los recursos establecidos dentro de los centros y servicios con internamiento de
atencion a la salud mental.

En cuanto a los recursos humanos, hay que tener en cuenta que en los ultimos afios se ha desarrollado la especialidad
en salud mental de los profesionales de enfermeria, o que obliga a cambiar el perfil del profesional de enfermeria de
estos centros de salud mental y poner como requisito imprescindible la posesion de esta especialidad, asi como, la
profesionalizacion de las personas que atienden a estos pacientes, mediante la aparicion de los titulos de formacion
profesional y certificados de profesionalidad .

Finalmente, se modifican en esta Orden los preceptos afectados por la Sentencia del Tribunal Superior de Justicia de
Castilla-La Mancha, de 29-01-2010, que estima en parte el recurso contencioso-administrativo interpuesto y que decla-
ra, en consecuencia, la nulidad del articulo 3.1.c y apartado II-C del Anexo, que crean y regulan la Consulta o Unidad de
Psicologia, asi como la nulidad de exigir en los centros sanitarios de personas tituladas en Psicologia que carecen de la
especialidad de Psicologia Clinica.

Una vez oidos los interesados respecto de lo que se regula en la presente Orden y en el gjercicio de la facultad que me
confieren el Decreto 13/2002 y el Decreto 53/1999,

Dispongo:
Articulo 1. Objeto.

Esta Orden tiene por objeto determinar las condiciones y requisitos técnicos que deben cumplir los centros y servicios
de atencién a la salud mental para su autorizacion administrativa.
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Articulo 2. Ambito de aplicacion.

Se ajustaran a la presente norma todos los centros y servicios sanitarios y sociales, publicos o privados, de atencion
a la salud mental en el territorio de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

Articulo 3. Definiciones.

Los centros y servicios sanitarios y sociales de atencién a la salud mental, segun la modalidad e intensidad de la
prestacion asistencial ofertada, pueden clasificarse en:

1. Centros y servicios ambulatorios:

a) Consulta o Unidad de Psiquiatria: centro o servicio sanitario en el que un médico especialista en psiquiatria es
responsable de realizar el estudio, diagndstico y tratamiento de los trastornos mentales y del comportamiento.

b) Consulta o Unidad de Psicologia Clinica: centro o servicio sanitario en el que un psicélogo especialista en psi-
cologia clinica es responsable de realizar el diagnéstico, evaluacion, tratamiento y rehabilitacién de los trastornos
mentales, emocionales, relacionales y del comportamiento.

c) Unidad de Salud Mental Infanto-Juvenil (USMIJ): centro o servicio sanitario en el que se realiza el diagndéstico
y tratamiento en régimen ambulatorio de las enfermedades y trastornos mentales, emocionales, relacionales y del
comportamiento de las personas menores de edad.

d) Unidad de Salud Mental de Adultos (USM): centro o servicio sanitario en el que se realiza el diagnéstico y trata-
miento en régimen ambulatorio de las enfermedades y trastornos mentales, emocionales, relacionales y del compor-
tamiento de las personas adultas.

e) Unidad de Conductas Adictivas (UCA): centro o servicio sanitario ambulatorio en el que se presta una atencion
integral a pacientes con conductas adictivas.

f) Hospital de Dia Infanto-Juvenil (HDIJ): centro o servicio sanitario ambulatorio para el tratamiento intensivo de pa-
cientes menores de edad con trastornos mentales graves.

g) Hospital de Dia de Adultos (HDA): centro o servicio sanitario ambulatorio donde se lleva a cabo el tratamiento
intensivo de los adultos con trastornos mentales graves.

h) Unidad de Trastornos de la Conducta Alimentaria (UTA): centro o servicio sanitario para la atencién de las perso-
nas con trastornos de la conducta alimentaria.

i) Centros de Rehabilitacion Psicosocial y Laboral (CRPSL): centro social especializado de atencion al enfermo
mental crénico en el que se realizan programas individualizados de rehabilitacion, asi como actividades de apoyo a
la integracién comunitaria.

j) Centro de Salud Mental: centro sanitario en el que se realiza el diagndstico y tratamiento en régimen ambulatorio
de las enfermedades y trastornos mentales, emocionales, relacionales y del comportamiento de las personas y que
comprende varios servicios ambulatorios, siendo al menos uno de caracter sanitario.

2. Centros y servicios con internamiento:

a) Unidad de Hospitalizacién Breve Infanto-Juvenil: servicio sanitario con internamiento para el diagnéstico y trata-
miento de los trastornos mentales y del comportamiento que aparecen en pacientes menores de edad, que requie-
ren hospitalizacion de corta duracion.

b) Unidad de Hospitalizacién Breve (UHB): servicio sanitario con internamiento para el diagnéstico y tratamiento de
los trastornos mentales y del comportamiento en pacientes mayores de edad que requieren hospitalizacion de corta
duracion.

c) Unidad de Media Estancia (UME): centro o servicio sanitario para la asistencia en régimen de ingreso completo de
aquellos pacientes cuya patologia sobrepase el marco de actuacion de la Unidad de Hospitalizacion Breve (UHB).
Centrara sus actuaciones en tratamientos de tipo asistencial y rehabilitador.

d) Unidad de Atencién Especial: centro o servicio sanitario con internamiento dirigido a la atencion de pacientes con
trastornos mentales que, por su gravedad y trastornos del comportamiento asociados, precisen de un abordaje mas
complejo o de mayor duracién que el que se presta en el resto de centros y servicios de salud mental. Centrara sus
actuaciones en tratamientos de tipo asistencial y rehabilitador.

e) Comunidad Terapéutica: centro social especializado con internamiento cuyo objetivo principal es facilitar a las
personas con conductas adictivas su rehabilitacion e insercion sociolaboral.

f) Hospital de Salud Mental: centro sanitario con internamiento destinado a proporcionar diagnéstico, tratamiento y
seguimiento de su enfermedad a los pacientes que precisan ser ingresados y que sufren enfermedades mentales o
trastornos derivados de las toxicomanias.
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g) Centro de atencidn especializada al menor (CAEM): centro social especializado destinado a menores de edad en
los que se lleva a cabo una intervencion integral de caracter intensivo, socioeducativa y terapéutica, centrada en la
modificacion de actitudes y la adquisicion de normas de convivencia que favorezcan su proceso de socializacion.
h) Vivienda supervisada: centro social tipo vivienda normalizada para personas con enfermedad mental, mayores de
18 afos, que tienen dificultades para cubrir de modo independiente sus necesidades de alojamiento y soporte social,
y que cuenta con una supervision ajustada a las necesidades de los residentes.

i) Residencia comunitaria: centro social que proporciona con caracter temporal o indefinido, alojamiento, manuten-
cion, cuidado, soporte personal y social y apoyo a la integracion comunitaria, a las personas con enfermedad mental
mayores de 18 afios que presentan deterioro en su autonomia personal y social.

Articulo 4. Autorizaciones.

1. El procedimiento para las autorizaciones administrativas de los centros y servicios sanitarios a que se refiere la
presente Orden se ajustara a lo dispuesto en el Decreto 13/2002, de 15 de enero, de autorizaciones administrativas
de centros, servicios y establecimientos sanitarios.

2. El procedimiento para las autorizaciones administrativas de los centros y servicios sociales a que se refiere la pre-
sente Orden se ajustara a lo dispuesto en el Decreto 53/1999, de 11-5-1999, por el que se desarrolla reglamentaria-
mente la Ley 3/1994, de 3 de noviembre, de Proteccion de los Usuarios de Entidades, Centros y Servicios Sociales
en Castilla-La Mancha.

3. Para la obtencion de la autorizacion, debera acreditarse que los centros y servicios sanitarios y sociales de aten-
cion a la salud mental redinan los requisitos exigidos en la presente Orden.

Articulo 5. Requisitos técnicos.
Los requisitos técnicos de cada centro y servicio se detallan en el Anexo incluido en esta Orden.

Disposicién transitoria Unica. Periodos de adaptacién a la norma.

1. Los centros y servicios sanitarios y sociales de atencion a la salud mental con autorizacion de instalacion o de
puesta en funcionamiento antes de la entrada en vigor de esta Orden dispondran de un plazo de un afio para adap-
tarse a los requisitos establecidos en la misma, excepto los requisitos de planta fisica que no deberan adaptarse
siempre que continden en su actual emplazamiento y no sufran modificaciones que necesiten ser autorizadas a
tenor de lo dispuesto en el Decreto 13/2002 o en el Decreto 53/1999.

2. Los centros y servicios sanitarios de titularidad de las Administraciones publicas de la Regién no integrados en el
Servicio de Salud de Castilla-La Mancha podran continuar con sus plantillas actuales de personal hasta que se proceda
a su integracion efectiva en dicho servicio, sin que en ningun caso se pueda producir desatencion de los pacientes.

3. No le sera exigida la titulacion de formacién profesional al personal contratado antes de la entrada en vigor de esta
Orden como monitor mientras continden en su actual puesto de trabajo.

4. Igualmente, al personal de enfermeria contratado antes de la entrada en vigor de esta Orden que preste sus ser-
vicios en estos centros y servicios sanitarios no le sera exigido el requisito de especialista en salud mental mientras
continden en dicho puesto de trabajo.

Disposicién derogatoria unica. Derogacion normativa.

1. Quedan derogadas la Orden de 09-10-2006, de la Consejeria de Sanidad, de los requisitos técnico-sanitarios de
los centros y servicios de atencién a la salud mental, y la Orden de 04-06-2008, de la Consejeria de Sanidad, de
modificacion de la Orden de 09-10-2006, de la Consejeria de Sanidad, de los requisitos técnico-sanitarios de los
centros y servicios de atencion a la salud mental.

2. Asimismo quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto en la
presente Orden.

Disposicion final primera. Desarrollo y ejecucion.

1. Se faculta a las personas titulares de las Direcciones Generales competentes en materia de menores y en mate-
ria de atencion sociosanitaria para dictar las disposiciones conjuntas que sean necesarias para el desarrollo de los
contenidos a los que se hace referencia en los requisitos de funcionamiento de los CAEM.
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2. Se faculta a las personas titulares de las Direcciones Generales competentes en materia de personas con disca-
pacidad y en materia de atencién sociosanitaria para dictar las disposiciones conjuntas que sean necesarias para
el desarrollo de los contenidos a los que se hace referencia en los requisitos de funcionamiento de las viviendas
supervisadas y las residencias comunitarias.
Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.
Toledo, 18 de noviembre de 2010

El Consejero de Salud y Bienestar Social

FERNANDO LAMATA COTANDA

Anexo
Requisitos técnicos de centros y servicios de atencion a la salud mental
I.- Requisitos comunes a todos los centros y servicios recogidos en la presente Orden.

A. Requisitos generales.

1. Los centros y servicios deberan cumplir la Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion de la Edificacion y el
Real Decreto 314/2006, de 17de marzo, por el que se aprueba el Cédigo Técnico de la Edificacion.

2. Los centros y servicios deberan cumplir la normativa vigente en materia de accesibilidad y eliminacion de barreras
arquitectonicas.

3. Las condiciones de temperatura, humedad de los locales seran las adecuadas para que quede garantizado el
correcto desarrollo de las actividades que en ellos se realizan. La ventilacién e iluminacién seran naturales, median-
te ventanas al exterior, en todo el centro o servicio, excepto en aseos y almacenes, donde puede garantizarse de
forma artificial.

4. Todos los centros deberan cumplir las medidas de proteccion y seguridad que establece la normativa vigente vy,
cuando lo exija la legislacion especifica, deberan disponer de un plan de autoproteccion.

5. La gestién de los residuos biosanitarios generados por la actividad de estos centros y servicios se adecuara a lo
dispuesto en la legislacién vigente sobre la materia.

6. En un lugar visible del interior del local debera permanecer expuesto el documento acreditativo de la inscripcion
del centro, segun proceda, en el Registro de centros, servicios y establecimientos sanitarios o en el Registro de
entidades y centros de servicios sociales.

7. Los centros tendran en la puerta de entrada del local o edificio una placa identificativa, con el nombre del mismo
y numero de inscripcion en el Registro de centros, servicios y establecimientos sanitarios.

8. Los centros deben disponer de un buzén para sugerencias y hojas de reclamaciones y cartel anunciador de las
mismas.

B. Requisitos de planta fisica y de equipamiento.

1. Cuando se trate de servicios podran tener las areas de direccién y de servicios generales compartidos con el resto
del centro donde estén ubicados.

2. Las consultas donde se lleve a cabo el reconocimiento y la exploracion de los pacientes contaran con una camilla,
un lavabo y el instrumental minimo imprescindible para realizar la exploracion fisica.

C. Requisitos de funcionamiento.

Todos los centros o servicios dispondran de:
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1. Un director técnico responsable del centro o servicio, que se encargara, ademas de sus funciones asistenciales,
de promover el cumplimiento de los objetivos programados y asegurar la coordinacion con el resto de recursos sa-
nitarios y sociales.

2. Una memoria en la que se incluya como minimo: tipo de patologias atendidas, programas y actividades terapéu-
ticas que se desarrollan y un organigrama de personal y de sus funciones, asi como los requisitos para el ingreso y
la derivacion a otros centros.

3. Un expediente personal para cada uno de los usuarios que, en los centros y servicios sanitarios, sera la historia
clinica y, en los centros sociales, incluira:

a) Los informes médicos, psicoldgicos o sociales disponibles en el momento del ingreso y cuantos se obtengan a lo
largo de su estancia en el centro.

b) Descripcion de la evolucion del usuario desde su ingreso hasta el momento de abandonar el centro.

c) En caso de abandono o alta del centro, un informe acerca de los motivos del mismo.

4. Los centros sociales dispondran de un programa de intervencion en el que se especifiquen los objetivos del
programa, las actividades a desarrollar, el tiempo de dedicacién a cada una de ellas y la duracion maxima del pro-
grama.

5. Un sistema de registro de usuarios y un archivo, que permita guardar los expedientes personales durante cinco
aflos como minimo, contados desde la fecha del alta de cada proceso asistencial sanitario o social, y que garantice
la confidencialidad y la seguridad establecida en la normativa vigente.

6. Un programa de formacion continuada para el personal.

Il.- Requisitos especificos de los distintos centros o servicios ambulatorios.

A. Unidad o consulta de psiquiatria.

1. Requisitos de planta fisica y de equipamiento:

a) Sala de espera con una superficie minima de 15 m2.

b) Despacho consulta con una superficie minima de 12 m?, que dispondra de una mesa de entrevistas con 3 sillas o
sillones de confidentes y del equipamiento necesario para el reconocimiento y exploracién de los pacientes.

c) Aseo accesible con acceso desde la sala de espera.

2. Requisitos de personal:

Una persona licenciada o con grado universitario en Medicina especialista en Psiquiatria, que sera el director téc-
nico.

3. Requisitos de funcionamiento:

Servicio de cita previa.

B. Unidad o consulta de psicologia clinica.

Los requisitos de planta fisica, de equipamiento y de funcionamiento seran los mismos que para la unidad o consulta
de psiquiatria, salvo en lo que respecta al equipamiento necesario para el reconocimiento y la exploraciéon de los
pacientes, siendo el director técnico una persona licenciada o con grado universitario en Psicologia especialista en
Psicologia clinica.

C. Unidad de Salud Mental Infanto-duvenil (USMIJ).

1. Requisitos de planta fisica y de equipamiento

El centro o servicio dispondra:



ANO XXIX Nam. 230 29 de noviembre de 2010 55198

a) Area de Direccién-Administracién: espacio para la recepcién de usuarios, direccion, administracién y gestion del
centro. En ella se custodiaran las hojas de reclamaciones, las historias clinicas y el registro de usuarios.

b) Area de servicios generales:

1° Sala de espera, con una superficie minima de 15 m2.

2° Aseos accesibles diferenciados por sexo.

3° Almacén, con una superficie minima de 4 m>.

4° Cuarto de limpieza, con toma de agua y pila para cubos.

c) Area asistencial:

1° Cuatro despachos polivalentes, con una superficie minima de 12 m2. Cada despacho dispondra de una mesa de
entrevistas y tres sillas o sillones de confidentes. El nimero de despachos podra aumentar segun las necesidades
del centro y la demanda asistencial. Uno de los despachos, ademas del equipamiento necesario para el recono-
cimiento y la exploracién del paciente, dispondra del equipamiento y material necesario para hacer reanimacion
cardiopulmonar basica, asi como los medicamentos precisos para atender las urgencias mas frecuentes en este
tipo de pacientes.

2° Sala para reuniones y terapias de grupo, con una superficie minima de 15 mZ2.

3° El equipamiento del centro estara adaptado a las peculiaridades de la edad infantil y juvenil.

4° Cada unidad dispondra del material necesario para la realizacion de pruebas psicoldgicas.

5° Igualmente dispondra de los juguetes necesarios, definidos por el equipo, tanto para las sesiones de juego como
para las de psicoterapia.

2. Requisitos de personal. Los recursos humanos minimos necesarios son:

a) Una persona licenciada o con grado universitario en Medicina especialista en Psiquiatria.

b) Una persona licenciada o con grado universitario en Psicologia especialista en Psicologia clinica.

¢) Una persona diplomada o con grado universitario en Enfermeria especialista en salud mental.

d) Una persona diplomada o con grado universitario en Trabajo Social.

e) Una persona con titulacién de formacion profesional (en adelante, FP) de Gestién Administrativa o titulacion equi-
valente.

3. Requisitos de funcionamiento:

a) El centro tendra establecida la coordinacién asistencial con un centro hospitalario en caso de necesidad de ingre-
S0 psiquiatrico, bien en las Unidades de Hospitalizacion Breve Infanto-Juvenil o en las Unidades de Hospitalizacion
de Pediatria.

b) El equipo de la USMIJ se coordinara con el hospital de referencia para garantizar la “continuidad de cuidados” de
los pacientes hospitalizados e interconsultas. También actuara como apoyo de otros servicios sanitarios o sociales,
tanto de Atencidn Primaria como Especializada.

c) Ademas de las actividades asistenciales propias de la unidad, desarrollaran las siguientes:

1° Planificacion y evaluacion de la actividad del equipo.

2° Proyectos de prevencién y promocion de la salud mental en la poblacion infanto-juvenil.

3° Elaboracién de informes para los agentes autorizados que lo requieran.

D. Unidad de salud mental de adultos (USM).

Los requisitos técnico-sanitarios seran los mismos que para la Unidad de Salud Mental Infanto-Juvenil, pero adap-
tados a las personas mayores de edad.

E. Unidad de Conductas Adictivas (UCA).
1. Requisitos de planta fisica y de equipamiento:

a) Area de Direccién-Administracion: espacio para la recepcion de usuarios, direccion, administracion y gestion del
centro. En ella se custodiaran las hojas de reclamaciones, las historias clinicas y el registro de usuarios.

b) Area de servicios generales:

1° Sala de espera, con una superficie minima de 15 m2.

2° Aseos accesibles diferenciados por sexos.

3° Almacén, con una superficie minima de 4 m2.

4° Cuarto de limpieza, con toma de agua y pila para cubos.

c) Area asistencial:
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1° Cuatro despachos polivalentes, con una superficie minima de 12 m? cada uno. Uno de los despachos, ademas del
equipamiento necesario para el reconocimiento y la exploracion del paciente, dispondra del equipamiento y material
basico de urgencias descrito en el apartado V del Anexo de esta Orden, asi como los medicamentos necesarios para
atender las urgencias mas frecuentes en este tipo de pacientes.

2° Sala para reuniones y terapias de grupo, con una superficie minima de 15 mZ2.

3° Sala de laboratorio, con una superficie minima de 15 m?, equipada con: una encimera, una pileta, frigorifico, un
analizador de sustancias toxicas, el material necesario para realizar analisis y toma de muestras, un dosificador de
liquidos y un armario con llave para guardar la metadona y otras medicaciones relacionadas con los tratamientos.
Cuando este servicio esté concertado con un laboratorio externo, no seran necesarios el analizador de sustancias
toxicas ni el material para realizar analisis.

4° Aseo de toma de muestras, con acristalamiento o con cualquier otro mecanismo para la observacion en la obten-
cion de muestras de orina para controles toxicologicos. Preferentemente debe estar en comunicacion con la sala de
laboratorio.

5° Zona de dispensacion de metadona y otras medicaciones relacionadas con los tratamientos, con mostrador y
ventanilla.

2. Requisitos de personal. Los recursos humanos minimos necesarios son:

a) Una persona licenciada o con grado universitario en Medicina especialista en Psiquiatria. Con caracter excepcio-
nal, la Consejeria competente en materia de sanidad podra autorizar que el puesto sea desempefiado por un médico
con experiencia en el tratamiento de drogodependencias y otras conductas adictivas siempre que se acredite que
previamente se ha formulado una solicitud de empleo para ese puesto y categoria sin obtener respuesta positiva, en
estos casos, debera garantizarse la interconsulta con un psiquiatra de otro centro autorizado.

b) Una persona licenciada o con grado universitario en Psicologia especialista en Psicologia clinica.

¢) Una persona diplomada o con grado universitario en Enfermeria especialista en salud mental.

d) Una persona diplomada o con grado universitario en Trabajo Social.

e) Una persona con titulacion de FP de Gestién Administrativa o titulacion equivalente.

3. Requisitos de funcionamiento:

a) Existira un consentimiento informado, por escrito, que acredite la aceptacién por parte del usuario del tratamiento.
b) Debera tener garantizada o establecida documentalmente la coordinacién asistencial con un centro hospitalario
en caso de necesidad de ingreso. Se coordinara, ademas, con todos los centros y servicios sanitarios y sociales del
area de salud.

F. Hospital de Dia Infanto-Juvenil (HDIJ).
1. Requisitos de planta fisica y de equipamiento:

a) Area de Direccién-Administracién: espacio para la recepcién de usuarios, direccion, administracién y gestion del
centro. En ella se custodiaran las hojas de reclamaciones, las historias clinicas y el registro de usuarios.

b) Area de servicios generales:

1° Sala de espera, con una superficie minima de 15 m2.

2° Almacén, con una superficie minima de 4 m>.

3° Cuarto de limpieza, con toma de agua y pila de cubos.

4° Cocina y comedor cuando en el centro se sirvan comidas, que deben adaptarse a la legislacion vigente. El servi-
cio de manutencion podra estar concertado con empresas de servicio externas; en estos casos, no seria necesario
disponer de cocina pero si de oficio para mantener los alimentos en buen estado de conservacion y de comedor. El
mobiliario se adaptara a los distintos grupos de edad.

5° Espacio abierto de ocio, como patio o similar, con una zona cubierta.

6° Aseos accesibles diferenciados por sexo.

7° Una ducha para el entrenamiento en habitos de higiene y autocuidados.

8° Aunque el Hospital de Dia esté ubicado junto a otros recursos sanitarios, el espacio abierto de ocio y los aseos
seran de uso exclusivo.

c) Area Asistencial:

1° Cuatro despachos-consultas, cada uno con una superficie minima de 12 m2. Uno de los despachos, ademas del
equipamiento necesario para el reconocimiento y la exploracion del paciente, dispondra del equipamiento y material
necesario para hacer reanimacién cardiopulmonar basica, asi como los medicamentos precisos para atender las
urgencias mas frecuentes en este tipo de pacientes.
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2° Una sala de reuniones para personal del centro.

3° Un control de enfermeria (con una zona de material lavable y un lavabo), donde se situara el depdsito de medi-
camentos o depdsito regulador, que reunira las condiciones necesarias de seguridad, de forma que el acceso a las
medicaciones existentes solo sea posible por personal autorizado del centro.

4° Una sala para terapias de grupo, con un minimo de 15 m2.

5° Dos salas de talleres ocupacionales, con una superficie minima, cada una, de 15 m?, que contaran con el material
terapéutico necesario para las distintas actividades y con pileta. Una sera para usuarios de 0-12 afios y otra para
usuarios de 13-17 anos.

6° El equipamiento del centro estara adaptado a las peculiaridades de la edad infantil y juvenil, incluyendo material
de juegos de mesa y terapéuticos.

2. Requisitos de personal. Los recursos humanos minimos seran:

a) Una persona licenciada o con grado universitario en Medicina especialista en Psiquiatria.

b) Una persona licenciada o con grado universitario en Psicologia especialista en Psicologia clinica.

¢) Una persona diplomada o con grado universitario en Enfermeria especialista en salud mental.

d) Una persona diplomada o con grado universitario en Trabajo Social, a tiempo parcial, segun la actividad del cen-
tro.

e) Dos personas con el titulo de FP de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria.

f) Una persona con titulacion de FP de Gestion Administrativa o titulacién equivalente, a tiempo parcial, segun la
actividad del centro.

3. Requisitos de funcionamiento:

a) Dispondra de programas asistenciales que contemplaran un plan individualizado para cada paciente y que inclui-
ran las siguientes actividades:

1° Reuniones de equipo.

2° Actividades de programacion terapéutica.

3° Actividades terapéuticas grupales, familiares e individuales.

4° Actividades terapéuticas complementarias: actividades que se pueden desarrollar desde el HDIJ con una pers-
pectiva grupal pero orientada hacia el exterior de la institucion.

b) El uso de los espacios de ocio y las salas de terapia de grupo se realizara en horarios distintos segun los grupos
de edad.

c) Contara con profesionales de apoyo del sistema educativo.

G. Hospital de Dia de Adultos (HDA).

Los requisitos de planta fisica, de equipamiento, de personal y funcionamiento seran los mismos que para el Hospi-
tal de Dia Infanto-Juvenil pero adaptados para personas mayores de edad; incluyendo, dentro de los requisitos de
personal, a una persona diplomada o con grado universitario en Terapia Ocupacional y excluyendo a los profesiona-
les de apoyo del sistema educativo.

H. Unidad de Trastornos de la Conducta Alimentaria (UTA).

Las unidades de trastornos de la conducta alimentaria pueden ser con o sin internamiento:

1. Si el centro o servicio no tiene internamiento, los requisitos seran los mismos que para el HDIJ.

2. Si es con internamiento, los requisitos seran los mismos que para la Unidad de Hospitalizacion Breve Infanto-
Juvenil.

En ambos casos se incluiran, dentro de los requisitos de equipamiento de la unidad, material especifico para el
reconocimiento y exploracion de estos pacientes, como bascula de precision con tallimetro, plicometro y un espejo
de tamafo suficiente y colocado a una altura que pueda reflejar la imagen completa de, al menos, dos personas
juntas.

Asimismo, dentro de los requisitos de funcionamiento, debera garantizarse:

a) La coordinacion con las Unidades de Hospitalizacion Breve del area.
b) La interconsulta con los servicios de pediatria 0 medicina interna, dependiendo de la edad, y endocrinologia.
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I. Centros de Rehabilitacion Psicosocial y Laboral (CRPSL).

El Centro de Rehabilitacion Psicosocial y Laboral debera estar situado en el ambito comunitario, en area urbana
o proximo a ella, bien comunicado y con una estructura diferenciada de cualquier otro centro o servicio sanitario o
social.

1. Requisitos de planta fisica y de equipamiento. Preferentemente sera de planta baja, debiendo disponer, como
minimo:

a) Area de Direccién-Administracién: espacio para la recepcién de usuarios, direccion, administracién y gestion del
centro. En ella se custodiaran las hojas de reclamaciones, los expedientes personales y el registro de usuarios.

b) Area de servicios generales. Contara con:

1° Sala de espera, con dimensiones minimas de 15 m2.

2° Aseos accesibles diferenciados por sexo, que estaran dotados de ducha para el entrenamiento en habitos de
higiene y autocuidados.

3° Almacén, con una superficie minima de 4 m>.

4° Cuarto de limpieza, con toma de agua y pila para cubos.

c) Area asistencial. Dispondra de:

1° Despacho del director técnico.

2° Dos despachos polivalentes para la atencion individual, cada uno con una superficie minima de 12 m2, que con-
taran con el equipamiento y material técnico necesario para la evaluacion de pacientes y familias.

3° Una sala para programas de entrenamiento grupal y ocupacional, con una superficie minima de 35 m2.

4° Dos salas para programas de entrenamiento grupal, con una superficie minima de 15 m2.

5° Sala polivalente que haga las funciones de sala de estar, con una superficie minima de 40 m2.

6° Cocina para el entrenamiento en habilidades domésticas, con una superficie minima de 15 m? que contara con el
equipamiento necesario de electrodomésticos y cuberteria.

7° Espacio abierto de ocio, como patio o similar, con una zona cubierta.

2. Requisitos de personal. Los recursos humanos minimos necesarios son:

a) Una persona licenciada o con grado universitario en Psicologia.

b) Una persona diplomada o con grado universitario en Terapia Ocupacional.

¢) Una persona diplomada o con grado universitario en Trabajo Social.

d) Dos monitores, que deberan disponer, al menos, del titulo de FP de Técnico en Atencidon Socio-sanitaria, Técnico
en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, Certificado de Profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a Personas Depen-
dientes en Instituciones Sociales o Titulos o Certificados de profesionalidad equivalentes.

e) Una persona con titulacion de FP de Gestidon Administrativa o titulacion equivalente.

3. Requisitos de funcionamiento:

a) Todos los usuarios tendran un plan individualizado de rehabilitacion (PIR), que recogera el funcionamiento, la
capacidad y los apoyos comunitarios, asi como los objetivos y actividades a seguir en el centro.

b) Se desarrollaran actividades orientadas a fomentar y potenciar:

1° Las habilidades de autonomia y afrontamiento personal y social.

2° La psicoeducaciéon y manejo de la enfermedad.

3° La integracién comunitaria.

4° La intervencion y la psicoeducacion familiar.

5° La promocién de la salud mental en el area de salud.

c) El ingreso en este tipo de centros se realizara previo informe de derivacién de las unidades de salud mental,
relativo al grado de estabilidad del enfermo mental cronico y su dificultad en el funcionamiento psicosocial y en la
integracion laboral.

d) Estaran coordinados con los centros y servicios de atencién a la salud mental, otros centros sanitarios y sociales,
recursos de rehabilitacion e integracion laboral y recursos residenciales de su area sanitaria y social.

J. Centro de Salud Mental.

Ademas de los requisitos técnico-sanitarios comunes a todos los centros y servicios de salud mental, deberan cum-
plir los requisitos especificos de los servicios de que disponga.
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Excepcionalmente el personal podra ser compartido siempre que no impida el buen funcionamiento de los servicios
que integran el centro. En este caso, debera especificarse y justificarse claramente en la memoria descriptiva el
personal y funcionamiento del centro y sera preciso el informe favorable del Servicio responsable de la inspeccion
de centros sanitarios de la correspondiente Delegacion competente en materia de sanidad.

Ill. Requisitos comunes de los centros y servicios con internamiento:
A. Requisitos de planta fisica y de equipamiento.

1. Los centros y servicios sanitarios y sociales con internamiento dispondran de una zona especifica habilitada para
fumadores, con las caracteristicas de sefializacion, sistemas de ventilacion y demas requisitos recogidos en la le-
gislacion vigente.

2. Ademas de los requisitos de planta fisica y de equipamiento comunes a todos los centros, estos centros con in-
ternamiento, a excepcién de las comunidades terapéuticas, contaran con:

a) Medidas de seguridad pasivas en ventanas, puertas y escaleras que eviten el riesgo de defenestracion y faciliten
el control de accesos.

b) Acceso especifico a través de una puerta cerrada a la entrada del centro o servicio, dotada de interfono.

c¢) La mayoria del material y equipamiento serd ignifugos; como minimo, los colchones y almohadas, asi como sus
fundas.

d) Las puertas:

1° Las puertas de las distintas estancias seran correderas o con apertura hacia el exterior.

2° Las puertas de los bafios contaran, ademas, con cierre desbloqueado.

3° Las puertas deben ser de material inastillable y con suficiente resistencia a los golpes, sin manivelas, con pomos
chatos y planos.

e) Los aseos deben tener:

1° Sanitarios preferentemente de aluminio.

2° Inodoro de cisterna baja o fluxdmetro.

3° Espejo encastrado en la pared y de material irrompible.

4° Si tienen ducha, ésta debe ser de base ancha en la pared, de forma inclinada que impida la suspensién. Dispon-
dra de agua fria y caliente, siendo los mandos de los grifos botones.

5° Sistema de llamada de emergencia al control.

f) Un bafio asistido por unidad de hospitalizacion. Se entiende por Unidad de Hospitalizacion la estructura fisica que
depende de un control de enfermeria.

g) Las habitaciones:

1° Un 10% de las habitaciones y aseos cumpliran las caracteristicas y dimensiones definidas en la normativa de
accesibilidad.

2° Al menos una habitacion por cada unidad de hospitalizacion dispondra de servicio de oxigeno y vacio, pero su
utilizacion sera inaccesible al paciente y estara bajo el control de enfermeria.

3° Las individuales tendran una superficie minima de 10 m?2, mientras que en las dobles seran de 16 m2,

4° Tendran un sistema de llamada al control de enfermeria, punto de luz en la cabecera, cama de 0,90 m de ancho,
silla, armario empotrado, mesita de noche y mesa escritorio, estas dos ultimas sujetas a la pared.

h) Calendarios y relojes, situados en el area general y residencial (fuera de las habitaciones) para facilitar la orien-
tacién de los pacientes.

i) Unidad de radiologia y unidad de laboratorio, que podran ser propias o concertadas. La unidad de laboratorio dis-
pondra del equipamiento y material necesario para determinar toxicos en orina.

j) Unidad de lavanderia, propia o concertada, en la que estaran diferenciadas las zonas de clasificacion, lavado, se-
cado, planchado y almacenamiento de ropa sucia. Se utilizaran espacios diferenciados para la ropa limpia y la ropa
sucia. Cuando la lavanderia sea concertada se debera disponer de un local o zona de almacenamiento adecuado
para ropa limpia y otro para ropa sucia.

B) Requisitos de funcionamiento.

Los centros y servicios sanitarios y sociales con internamiento dispondran de un reglamento de régimen interno a
disposicion del usuario, que especifique:

a) Derechos y deberes de los usuarios.
b) Régimen de visitas y salidas.
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c) Reglas de convivencia.
d) Motivos de traslado y de alta del centro.

IV. Requisitos especificos de los centros y servicios con internamiento.
A. Unidad de Hospitalizacion Breve Infanto-Juvenil.
1. Requisitos de planta fisica y de equipamiento:

a) Area de servicios generales especifica de la unidad. Esta area dispondréa de:

1° Vestibulo.

2° Aseos accesibles, diferenciados por sexos, en la zona de uso comun.

3° Un despacho de uso administrativo; que podra estar situado en este area o en el area asistencial.

4° Un comedor, que debe adaptarse a la legislacion vigente.

5° Armario o local para ropa limpia y otro para ropa sucia.

6° Cuarto de limpieza, con toma de agua y pila para cubos.

7° Almacén, con una superficie minima de 4 m>.

b) Area Residencial: zona destinada a las habitaciones de los pacientes ingresados.

1° Habitaciones:

a’) Pueden ser dobles o individuales (20% del total como minimo).

b*) Una habitacién para estado de crisis, individual, con las caracteristicas de localizacion o instalaciones que per-
mitan la vigilancia establecida en el protocolo de contencidn del servicio, que contara con una cama articulada que
pueda ser fijada al suelo para evitar desplazamientos y permita el uso de sistema de contencion mecanica.

¢’) El 20% de las habitaciones contara con instalacion de circuito cerrado de television.

d’) Un aseo con ducha en cada habitacion.

2° Control de enfermeria:

a’) Ubicado preferentemente en el centro de la unidad de hospitalizacion, de manera que permita el control visual
del pasillo en toda su extension y de la habitacién de crisis o, en su defecto, disponga de un circuito cerrado de
television.

b*) Dispondra de una zona de estar para el personal de enfermeria.

¢’) Asi mismo, en él se instalaran los monitores del circuito cerrado de television de las habitaciones.

3° Depdsito de medicamentos en planta: se situara proximo al control de enfermeria y estara cerrado con llave.

4° Sala de estar para los pacientes con una superficie minima de 30 m?, que tendra ventilacién e iluminacion natural
y, que contara, como minimo, con sillones, mesas, estanterias y televisor (estos dos ultimos fijados a la pared).

5° Espacio abierto, terraza o similar, separado de la unidad por una puerta. Este espacio estara rodeado en su to-
talidad por un mecanismo que impida la salida del mismo sin autorizacién y, en caso de no estar situado en planta
baja, la precipitacion de los pacientes desde la misma.

c) Area asistencial: comprende los espacios destinados a la prestacién de servicios y tratamientos especificos que
requieran los usuarios, asi como el desarrollo de los programas propios del centro. Dispondra de:

1° Un despacho para el director técnico.

2° Tres despachos para uso clinico, con una superficie minima de 12 m? cada uno. Al menos uno de ellos dotado del
equipamiento necesario para permitir el reconocimiento y la exploracion de los pacientes.

3° Una sala de reuniones para el equipo.

4° Una sala para actividades grupales, con una superficie minima de 20 m?, que contara con una pileta.

5° Una sala de curas, con una superficie minima de 10 m?, que contara con lavabo y camilla de exploracién.

d) El equipamiento estara adaptado a las peculiaridades de la edad infanto-juvenil.

e) El centro dispondra de material de terapia ocupacional y material de juegos terapéuticos.

2. Requisitos de personal. Contara con:

a) Una persona licenciada o con grado universitario en Medicina especialista en Psiquiatria por cada siete camas.
b) Una persona licenciada o con grado universitario en Psicologia especialista en Psicologia clinica.

¢) Una persona diplomada o con grado universitario en Trabajo Social, a tiempo parcial, segun la actividad del cen-
tro.

d) Un total de personas diplomadas o con grado universitario en Enfermeria especialistas en salud mental equiva-
lente a 1 por cada 10 camas y turno.

e) Un total de personas con el titulo de FP de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria equivalente a 2 por
cada 10 camas y turno.

f) Una persona con titulacion de FP de Gestion Administrativa o titulacion equivalente.
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3. Requisitos de funcionamiento:

a) Contara las 24 horas del dia con la presencia fisica, como minimo, con una persona universitaria o con grado
universitario en Medicina especialista en Psiquiatria, que podra ser compartido con otros servicios del mismo centro,
una persona diplomada o con grado universitario en Enfermeria especialista en salud mental y una persona con el
titulo de FP de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria.

b) Debera garantizarse la interconsulta con los servicios de pediatria o medicina interna, pudiendo ser propio o
concertado.

c¢) Existira un protocolo de contencion del servicio, que debera conocer todo el personal sanitario.

B. Unidad de Hospitalizacion Breve (UHB).

Los requisitos técnico-sanitarios seran los mismos que para la Unidad de Hospitalizacion Breve Infanto-Juvenil, pero
adaptada a la edad adulta.

C. Unidad de Media Estancia (UME).
1. Requisitos de planta fisica y de equipamiento:

a) Area de Direccién-Administracion: espacio para la recepcion de usuarios, direccion, administracion y gestion del
centro. En ella se custodiaran las hojas de reclamaciones, las historias clinicas y el registro de usuarios.

b) Area de Servicios Generales, que dispondra de:

1° Vestibulo con zona de recepcion y espera de visitas.

2° Aseos accesibles diferenciados por sexo.

3° Cocina y comedor, que deben adaptarse a la legislacion vigente. El servicio de manutencion podra ser concertado
con empresas de servicio externas; en estos casos, no seria necesario disponer de cocina pero si de oficio para
mantener los alimentos en buen estado de conservacion y de comedor. Si se trata de un servicio, la cocina puede
ser compartida con la del centro, siendo soélo necesario el oficio y el comedor propios.

4° Cuarto de limpieza con toma de agua y pila para cubos.

5° Almacenes, que contaran con espacios suficientes destinados a material de limpieza y otro equipamiento, que
podran estar en la propia UME o en zonas de servicios generales si esta ubicada en un centro sanitario de nivel
superior.

c) Area Residencial: es la zona destinada a las habitaciones de los pacientes ingresados. Cada UME contara con
una o varias unidades de hospitalizacion (de 30 plazas, como maximo, cada unidad) y dispondra de:

1° Habitaciones individuales, al menos, un 15% del total de plazas.

2° Una habitacion para estado de crisis, individual, con las caracteristicas de localizacion o instalaciones que permi-
tan la vigilancia establecida en el protocolo de contencion del centro. Entre el equipamiento, contara con una cama
articulada que pueda ser fijada al suelo, para evitar desplazamientos, y permita el uso de sistema de contencion
mecanica.

3° Un control de enfermeria por unidad de hospitalizacién. Dispondra de sistema de recepcion de llamadas y aviso
a seguridad o de llamada al exterior, asi como de sistema de control de entradas y salidas de la unidad. También al-
bergara los monitores de visualizacion de la habitacién de crisis y de los pasillos si los hubiese. Debera garantizarse
la seguridad del control.

4° Un depdsito de medicamentos regulador cuando se trate de un centro o un depdsito de medicamentos en planta
cuando se trate de un servicio, que estara cerrado con llave.

5° Una sala de estar para los pacientes con una superficie minima de 25 m?, que tendra ventilacién e iluminacion
natural y, que contara, como minimo, con sillones, mesas, estanterias y televisor (estos dos ultimos fijados a la pa-
red).

6° Pasillos con sistemas de visualizacion para control de la actividad en ellos.

7° Una sala de visitas, que garantice minimas condiciones de privacidad.

8° Espacio abierto, terraza o similar, separado de la unidad por una puerta. Este espacio estara rodeado en su to-
talidad por un mecanismo que impida la salida del mismo sin autorizacién y, en caso de no estar situado en planta
baja, la precipitacion de los pacientes desde la misma.

d) Area Asistencial: comprende los espacios destinados a la prestacién de servicios y tratamientos especificos que
requieran los usuarios, asi como el desarrollo de los programas propios del centro, disponiendo de:

1° Un despacho para el director técnico.

2° Tres despachos para uso clinico, con una superficie minima cada uno de 12 m2. Uno de ellos estara dotado del
equipamiento suficiente para permitir el reconocimiento y la exploracion de los residentes. El nUmero de despachos
puede aumentar en funcion de los facultativos del equipo.
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3° Un aseo de toma de muestras, con acristalamiento o con cualquier otro mecanismo para la observacién en la
obtencién de muestras de orina para controles toxicoldgicos. Preferentemente debe estar en comunicacién con la
sala de laboratorio.

4° Una sala de curas, con una superficie minima de 10 m? que contara con el equipamiento y material basico de
urgencias descrito en el apartado V del Anexo de esta Orden.

5° Una sala polivalente, con una superficie minima de 30 m2.

6° Una sala de terapia ocupacional, no inferior a 30 m?, que contara con una pileta.

7° Una sala de reuniones del equipo.

2. Requisitos de personal. Contara con:

a) Una persona licenciada o con grado universitario en Medicina especialista en Psiquiatria por cada 10 camas.

b) Una persona licenciada o con grado universitario en Psicologia especialista en Psicologia clinica por cada 15
camas.

¢) Una persona diplomada o con grado universitario en Trabajo Social.

d) Dos personas diplomadas o con grado universitario en Terapia Ocupacional, uno en el turno de mafiana y otro en
el de tarde.

e) Un total de personas diplomadas o con grado universitario en Enfermeria especialistas en salud mental equiva-
lente a 1 por cada 15 camas y turno.

f) Un total de personas con el titulo de FP de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria equivalente a 1 por cada
10 camas y turno, preferentemente con experiencia en salud mental.

g) Una persona con titulacion de FP de Gestion Administrativa o titulacion equivalente.

3. Requisitos de funcionamiento:

a) Contara en todo momento con la presencia fisica de, como minimo, una persona diplomada o con grado universi-
tario en Enfermeria especialista en salud mental y una persona con el titulo de FP de Técnico en Cuidados Auxiliares
de Enfermeria por unidad de hospitalizacion. En el caso de tratarse de un servicio, en los turnos de manana y tarde
debera haber una persona diplomada o con grado universitario en Enfermeria especialista en salud mental enferme-
ro propio de la UME y en el turno de noche podra o no ser del propio equipo. Existira siempre una persona licenciada
o con grado universitario en Medicina especialista en Psiquiatria de referencia, al menos de guardia localizada.

b) Existira un protocolo de contencion del centro que debera conocer todo el personal sanitario.

c) Se desarrollaran actividades de autocuidados, manejo de tratamiento, psicoeducacion e intervencién familiar.

d) Deberan disponer de una programacion asistencial que incluya programas de rehabilitacion individual, autocuida-
dos, modificacién de la conducta, mejora del funcionamiento cognitivo y psicoeducacion.

e) El tiempo de estancia no superara, por lo general, el afio de duracion.

D. Unidad de Atencion Especial.

Los requisitos de planta fisica, de equipamiento y de funcionamiento son los mismos que los de la UME, pero, dadas
las caracteristicas especiales de estos pacientes psiquiatricos, esta unidad, ademas, debe incluir:

1. Requisitos de planta fisica y de equipamiento:

a) Un 15% del total de plazas adscritas a esta unidad seran individuales.

b) Toda la unidad estara dotada con medidas especiales de vigilancia y contencion.

c¢) En el caso de tratarse de un servicio, la unidad sera independiente del resto del centro sanitario, su acceso sera
restringido y su puerta permanecera cerrada. Las zonas de terapia ocupacional, de ocio y tiempo libre se situaran
dentro de la misma y seran de uso exclusivo de los pacientes ingresados.

2. Requisitos de personal. Contara con:

a) Una persona licenciada o con grado universitario en Medicina especialista en Psiquiatria por cada 10 camas.

b) Una persona licenciada o con grado universitario en Psicologia especialista en Psicologia clinica por cada 10
camas.

c) Un total de personas diplomadas o con grado universitario en Enfermeria especialistas en salud mental equiva-
lente a 1 enfermero por cada 10 camas y turno, preferentemente especializado en salud mental.

d) Un total de personas con el titulo de FP de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria equivalente a 1 por cada
8 camas y turno, preferentemente con experiencia en salud mental.
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e) Una persona diplomada o con grado universitario en Trabajo Social.
f) Una persona diplomada o con grado universitario en Terapia Ocupacional por cada 10 camas.
g) Una persona con titulacion de FP de Gestion Administrativa o titulacion equivalente.

3. Requisitos de funcionamiento:

a) Existira una comision de ingreso y evaluacion, que elaborara el protocolo de ingreso del centro ademas de eva-
luar y gestionar la admision y alta de los pacientes en esta unidad. Esta comision estara formada, al menos, por un
psiquiatra, un psicélogo clinico, un enfermero y un trabajador social del personal de la unidad y estara presidida por
el director técnico de la misma.

b) Los ingresos tendran caracter programado y se realizaran derivados por los distintos centros y servicios de aten-
cion a la salud mental tras el cumplimiento del protocolo de ingreso del centro.

c) Contara en todo momento con la presencia fisica de, como minimo, un enfermero y un auxiliar de enfermeria por
unidad de hospitalizacion.

d) Existira siempre un psiquiatra de referencia, al menos de guardia localizada.

e) Deberan disponer de una programacion asistencial que incluya programas de rehabilitacion individual, autocuida-
dos, modificacion de la conducta, funcionamiento cognitivo y psicoeducacion.

E. Comunidad terapéutica.
1. Requisitos de planta fisica y de equipamiento:

a) Los requisitos de planta fisica y de equipamiento del Area de Direccién-Administracion y del Area de Servicios
Generales seran los mismos que los especificos descritos para la UME, afnadiendo ademas el siguiente punto:
Unidad de lavanderia, propia o concertada en la que estaran diferenciadas las zonas de clasificacion, lavado, se-
cado, planchado y almacenamiento de ropa sucia. Se utilizaran espacios diferenciados para la ropa limpia y la ropa
sucia. En caso de utilizar un servicio concertado, podra prescindirse de éstas areas, debiendo disponer de un arma-
rio o local para ropa limpia y otro para ropa sucia.

b) El Area Residencial dispondra de:

1° Un cuarto de bafo (compuesto de lavabo, inodoro y ducha) por cada 5 personas.

2° Una habitacion para cada monitor de guardia, con una superficie minima de 12 m? y con aseo dotado de lavabo,
inodoro y ducha.

c) Area asistencial: comprende los espacios destinados a la prestacién de servicios y tratamientos especificos que
requieran los usuarios, asi como el desarrollo de los programas propios del centro, disponiendo de:

1° Un despacho para uso clinico, con una superficie minima de 12 m?, que estara dotado del equipamiento suficiente
para permitir el reconocimiento y la exploracion de los residentes.

2° Una sala de curas, como minimo de 10 m? con el equipamiento y material basico de urgencias descrito en el
apartado V del Anexo de esta Orden.

2. Requisitos de personal:

Dependera de la capacidad del Centro, garantizandose siempre que todos dispongan de atencién sanitaria y social
proporcionada por personal con la titulacién oficial correspondiente. Contara al menos con:

a) Una persona licenciada o con grado universitario en Medicina.

b) Una persona licenciada o con grado universitario en Psicologia.

c) Una persona diplomada o con grado universitario en Terapia Ocupacional.

d) Una persona diplomada o con grado universitario en Educacién Social.

e) Un monitor, por cada 20 camas y turno, que debera disponer, al menos, del titulo de FP de Técnico en Atencion
Sociosanitaria, Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, Certificado de Profesionalidad de Atencién Sociosa-
nitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales o Titulos o Certificados de profesionalidad equivalentes.
f) Si el centro o servicio no cuenta en su plantilla con una persona licenciada o con grado universitario en Medicina,
debera acreditar documentalmente su vinculacién formal con un profesional de la misma titulacion que le proporcio-
ne sus servicios.

3. Requisitos de funcionamiento: Ademas de los requisitos de los CRPSL:

a) Debera garantizarse la presencia de un monitor las 24 horas del dia.
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b) Existira un documento que acredite la aceptacion por parte del usuario de la realizacién del tratamiento, del pro-
grama terapéutico y del reglamento de régimen interior del centro y, en su caso, del traslado de centro.

F. Hospital de Salud Mental.

Ademas de los requisitos técnico-sanitarios comunes a todos los centros y servicios de salud mental y los comunes a
centros con internamiento, deberan cumplir los requisitos especificos de los servicios que se integran en el centro.

Excepcionalmente el personal podra ser compartido siempre que no impida el buen funcionamiento de los servicios
que integran el centro. En este caso, debera especificarse y justificarse claramente en la memoria descriptiva el
personal y funcionamiento del centro y sera preciso el informe favorable del Servicio de Inspeccion de la Consejeria
competente en materia de sanidad.

G. Centro Atencién Especializada al Menor (CAEM).
1. Requisitos generales:

a) Los CAEM deberan cumplir los requisitos generales comunes a todos los centros y servicios establecidos en esta
Orden, exceptuando la obligacion de tener en la puerta de entrada una placa identificativa del centro.

b) Ademas, deberan cumplir los siguientes requisitos:

1° Se encontraran préximos a los centros sanitarios, educativos y servicios comunitarios o, en su defecto, estaran
adecuadamente comunicados para permitir su normal utilizacién, salvo que el programa de intervencion social exija
otro emplazamiento.

2° Todos los centros deberan tener instalacion de agua corriente, con presién suficiente y con disponibilidad de agua
caliente en aseos y cocina.

3° Las instalaciones, el equipamiento y el mobiliario de los CAEM se acomodaran, en cuanto a sus condiciones de
seguridad, a las exigencias derivadas de los problemas, caracteristicas y necesidades de los menores para los que
estan destinados. Todas las ventanas tendran cristales blindados y antigolpes.

2. Requisitos de planta fisica y de equipamiento.

a) Estos centros quedan excluidos del cumplimiento del punto A del apartado Ill del Anexo establecido en esta Or-
den.

b) Todos los CAEM contaran con:

1° Medidas de seguridad pasivas en ventanas, puertas y escaleras que eviten el riesgo de defenestracion y faciliten
el control de accesos.

2° Acceso especifico a través de una puerta cerrada a la entrada del centro.

3° Material y equipamiento adecuado. La mayoria debera ser ignifugo; como minimo, los colchones y almohadas,
asi como sus fundas.

c) Todos los CAEM dispondran de:

1° Area de recepcién-administracién, que contara con:

a’) Un vestibulo con zona de recepcion y espera de visitas.

b") Un despacho para el director técnico.

¢’) Una sala de reuniones.

d’) Una sala de visitas que garantice las minimas condiciones de privacidad.

e’) Aseos accesibles diferenciados por sexo.

2° Area de servicios generales, que tendra:

a’) Un comedor, con una superficie minima de 30 m?, respetando 2 m? por usuario.

b’) Una cocina, con una superficie minima de 20 m?, que se adaptara a la legislacién vigente y que contara, como
minimo, con un frigorifico con congelador, una lavadora, un horno-microondas, una cocina con placa vitroceramica,
de induccion o equivalente, un lavavajillas, un fregadero y mobiliario para guardar el menaje de cocina.

El servicio de manutencién podra estar concertado con empresas de servicio externo. En este supuesto, no seria
necesario disponer de cocina, pero si de un oficio para mantener los alimentos en buen estado de conservacion.
¢’) Un cuarto de limpieza, con toma de agua y pila para cubos.

d’) Un almacén.

e’) Vestuarios y aseos para personal, diferenciados por sexos.

3° Area residencial, que contara con:

a’) Un control por planta para el personal, donde estara situado el sistema de recepcion de llamadas y de aviso de
seguridad.



ANO XXIX Nam. 230 29 de noviembre de 2010 55208

b") Habitaciones, individuales o dobles, con una superficie minima util, de 9 6 15 m? respectivamente. Al menos, un
50% del total de las plazas del centro seran individuales. Deberan estar equipadas, como minimo, con una cama de
0.90 m de ancho, una mesilla, un armario, una silla y una mesa por persona.

¢’) Un cuarto de bafio por cada 4 usuarios o fraccion, con una superficie minima de 6 m?, y con paredes revestidas
de un material impermeable, resistente y de facil limpieza. Dispondra, como minimo, del siguiente equipamiento:
a’’) Un lavabo.

b"") Un inodoro, que estara encastrado en el suelo.

¢’’) Una ducha, cuyo brazo estara encastrado en la pared.

d"’) Una puerta, que tendra sistema de cierre, asegurando siempre que se pueda abrir desde fuera.

e"’) Un espejo de material irrompible y que estara encastrado en la pared.

d’) Una sala de estar por cada 20 usuarios, con una superficie minima de 20 m?, dotada de sillones, mesas y sillas,
asi como de estanterias y televisor fijados a la pared.

e’) Una sala polivalente, como minimo de 20 m2.

f’) Un patio o espacio abierto, separado de la unidad por una puerta y que estara rodeado en su totalidad por un
mecanismo que impida la salida del centro y, en caso de no estar situado en planta baja, la precipitacion de los
pacientes.

4° Area de atencion especializada, que contara, como minimo, con:

a’) Una sala de consulta y de zona de curas, que estara cerrada con llave, de forma que el acceso a ella solo sea
posible por personal autorizado. Tendra como minimo 15 m? y dispondra de:

a’’) Una mesa de entrevistas con dos sillas y el equipamiento necesario para el reconocimiento y exploracion de los
pacientes.

b"") Lavabo y camilla de exploracion. Esta zona sera de material lavable.

¢’’) El equipamiento y material basico de urgencias recogido en el apartado V del Anexo de la Orden.

d”") Un armario donde se custodien los medicamentos, que reunira las condiciones de seguridad necesarias para
que el acceso a las medicaciones soélo sea posible por personal autorizado.

b") Un despacho para el resto de los profesionales. Dispondra del material necesario para la realizacion de pruebas
psicoldgicas.

¢’) Una sala de informatica y estudio.

d’) Taller de actividades.

e’) Sala de psicomotricidad y expresion corporal y gimnasio.

3. Requisitos de personal. Todos los CAEM dispondran de los siguientes profesionales y especificaciones:

a) Un director técnico, que sera licenciado, diplomado o con grado universitario en areas pedagogicas, psicolégicas,
sanitarias, sociales o educativas. Se encargara, ademas de sus funciones, de promover el cumplimiento de los ob-
jetivos programados y asegurar la coordinacion con el resto de recursos sociales, educativos y sanitarios.

b) Una persona licenciada o con grado universitario en Medicina y Cirugia especialista en Psiquiatria.

¢) Una persona licenciada o con grado universitario en Psicologia.

d) Una persona diplomada o con grado universitario en Enfermeria, que debera estar presente fisicamente durante
uno de los turnos todos los dias.

e) Una persona diplomada o con grado universitario en Trabajo Social.

f) Una persona diplomada o con grado universitario en Educacion Social.

g) Monitores que deberan disponer, al menos, del titulo de Técnico en Atencion Socio-sanitaria, Técnico en
Cuidados Auxiliares de Enfermeria, Técnico Superior en Integracion Social o Certificado de Profesionalidad
de Atencidén Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales o titulos o certificados de pro-
fesionalidad equivalentes. Habra 1 por cada 4 menores en turno de dia y 1 por cada 8 menores en turno de
noche. La ratio debera garantizar la presencia efectiva de los mismos, asi como las rotaciones de turnos, fines
de semana y bajas.

h) Una persona con titulacion de formacion profesional de Gestion Administrativa o titulacion equivalente.

i) Personal propio o concertado que garantice los servicios complementarios de cocina, limpieza, lavanderia y man-
tenimiento.

4. Requisitos de funcionamiento.

a) Ademas del cumplimiento de los requisitos generales de funcionamiento comunes a todos los centros y servicios
recogidos en esta Orden y del cumplimiento de los requisitos de funcionamiento comunes de los centros y servicios
con internamiento, excepto que el director técnico sea designado entre el personal sanitario del mismo, todos los
CAEM dispondran de:
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1° Una memoria descriptiva en la que se incluya, ademas de los datos exigidos con caracter general, la me-
todologia de intervencion y evaluacion, los recursos materiales, asi como los datos basicos del centro y del
entorno.

2° Un Reglamento de régimen interno o de funcionamiento, que debera tener el siguiente contenido:

a’) Las reglas de convivencia incluiran el sistema de recogida de quejas, peticiones y sugerencias;

b") El régimen disciplinario, las medidas educativas correctoras y el procedimiento de aplicacion de las mismas;

¢’) El sistema de participacion de los usuarios.

Se debera informar del reglamento de régimen interno al menor que ingrese en el centro, en un lenguaje compren-
sible y adecuado a sus condiciones.

3° Un registro de usuarios en el que figuraran las personas residentes, asi como las altas y bajas. El sistema de
registro puede estar informatizado, siempre que se garantice la confidencialidad, el correcto mantenimiento, la inte-
gridad y la seguridad de los datos contenidos en el mismo.

4° Un archivo de expedientes de usuarios, que permitira guardar los expedientes personales y garantizar la confi-
dencialidad y la seguridad establecida en la normativa vigente. El expediente personal de cada menor contendra el
Plan de Intervencion Individualizado (Pll), los documentos de caracter educativo, social y sanitario sobre el menor
disponibles en el momento del ingreso y cuantos se obtengan a lo largo de su estancia en el centro o servicio. Cuan-
do el menor abandone el centro, el expediente sera remitido a la Delegacion Provincial competente de la provincia
que tutela al menor en caso de ser menores tutelados o a la Unidad de Salud Mental Infanto Juvenil que propuso el
ingreso en el centro.

El PIl debera establecer, al menos, los objetivos del ingreso, la intervencion a realizar, sus fases y su metodologia,
la evaluacion y seguimiento del menor, asi como el tratamiento psicoterapéutico necesario.

5° Un registro de historias clinicas, que deberan cumplir la legislacion vigente en materias de historia clinica y docu-
mentacion sanitaria y de protecciéon de datos. Cuando el menor abandone el centro, la historia clinica seré remitida
a la Unidad de Salud Mental Infanto-Juvenil que vaya a realizar el seguimiento del menor.

6° Un Plan Anual de Programacién de Actividades, que incluira la programacioén de las actividades que constituyen
la actuacion educativa del centro o servicio para el ano.

7° Una memoria anual, que recogera todas las actuaciones que se hayan realizado en el centro durante el afio in-
mediatamente anterior.

8° Un libro de incidencias con hojas numeradas, que debera diligenciarse y sellarse previamente a su utilizacion
por la Delegacién Provincial correspondiente. Este libro podra ser sustituido por sistemas de registro informatico.
Mensualmente se imprimiran en papel los datos registrados informaticamente del mes anterior, en folios numerados
y previamente sellados por la Delegacién Provincial correspondiente. Una vez impresos los datos, los folios deberan
ser sellados y firmados por el responsable técnico del centro o servicio.

9° Un registro de equipamiento y de su mantenimiento.

b) El acceso al CAEM se regira por lo siguiente:

1° Podran acceder a estos centros los menores de 12 a 18 afios que residan en Castilla-La Mancha con trastornos
severos del comportamiento y cuyas conductas conflictivas provoquen un deterioro significativo en el funcionamien-
to cotidiano en los distintos ambitos donde transcurre la vida del menor cuando se han superado todas las posibili-
dades de solucion de la propia persona, de su familia y de los recursos especializados que se le pueden ofrecer en
su propio entorno. De manera excepcional podra acceder un menor de menos de 12 anos.

2° El acceso de un menor a estos centros se propondra por la Unidad de salud mental infanto-juvenil o por el equipo
interdisciplinar de menores de la Delegacién correspondiente en el caso de menores tutelados o bajo la guarda de
la Administracion.

3° Para el ingreso de un menor se requerira una autorizacion judicial por el Juez de primera instancia.

c¢) Elingreso a un CAEM se regira por los siguientes puntos:

1° El ingreso se autorizara por una Comisién de Valoracién, Evaluacion y Seguimiento, que se encargara del proce-
dimiento de ingreso y del seguimiento de la evolucion.

2° La comision estara formada por:

a’) Presidente, que sera el director del centro de atencién especializada a menores.

b") Vocales: el psiquiatra y el psicélogo del centro de atencién especializada a menores, un técnico de la Direccion
General de la Familia, el técnico de referencia de la Delegacion provincial competente en materia de menores cuan-
do se trate de un menor tutelado y un técnico de alguna de las Unidades de Salud Mental Infanto-juvenil a propuesta
del Director General del SESCAM competente en materia de atencion sanitaria.

¢’) Secretario, que sera un trabajador social o educador social del centro y sera designado por el director del mis-
mo.

3° La comision podra solicitar la colaboracién de otros profesionales, con voz pero sin voto, como puede ser un re-
presentante de los Servicios Sociales a nivel local, en el caso de un menor no tutelado, o el facultativo de la Unidad
de Salud Mental Infanto-juvenil que ha propuesto el ingreso.



ANO XXIX Nam. 230 29 de noviembre de 2010 55210

4° La comision se reunira con caracter ordinario con una periodicidad trimestral. No obstante, se podra convocar con
caracter extraordinario cuando las circunstancias especiales asi lo requieran.

5° El funcionamiento de la comisién se adecuara al régimen previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

H. Vivienda supervisada.

1. Todas las viviendas supervisadas deberan cumplir los requisitos generales establecidos dentro de los requisitos
comunes a todos los centros y servicios establecidos en esta Orden, excepto la obligacion de tener en la puerta de
entrada de la vivienda una placa identificativa del centro.

2. Requisitos de planta fisica y de equipamiento.

a) Quedan excluidos los requisitos comunes de los centros y servicios con internamiento establecidos en esta Or-
den.

b) Todas las viviendas dispondran de:

1° Habitaciones. Pueden ser individuales o dobles. Deberan estar equipadas, como minimo, con una cama de 0.90
cm de ancho, una silla, un armario y una mesilla por persona.

2° Cuartos de bafio. Contara con un cuarto de bafio por cada 4 personas o fraccién, que debera estar equipado con
un lavabo, un bafo o ducha y un inodoro.

3° Una sala de estar con una superficie no inferior a 20 m2.

4° Cocina. Contara, como minimo, con un frigorifico, una lavadora, un horno-microondas, una placa vitroceramica,
un fregadero y mobiliario para guardar el menaje de cocina.

3. Requisitos de personal.

Todas las viviendas deberan tener un monitor residencial, que debera disponer, al menos, del titulo de FP de Técnico
en Atencion Sociosanitaria, Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, Certificado de Profesionalidad de Aten-
cion Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales o Titulos o Certificados de profesionalidad
equivalentes. Este profesional debera estar de presencia fisica el tiempo necesario para garantizar la supervision de
las personas que residan en la vivienda y de forma localizada durante las 24 horas del dia.

4. Requisitos de funcionamiento.

a) El acceso de estos pacientes a estas viviendas supervisadas estara condicionado a la remision desde las unida-
des de salud mental, segun determine el protocolo de derivacién, en el que se recoge el objetivo de la derivacion al
centro, asi como la situacion clinica, social y de funcionamiento psicosocial de cada persona.

b) Estas viviendas estaran coordinadas con los centros y servicios de atencion a la salud mental, otros centros sani-
tarios y sociales, recursos de rehabilitacion e integracion laboral y recursos residenciales de su area y zona sanitaria
y social.

c¢) El monitor residencial trabajara en coordinacion con los profesionales de los centros donde sean atendidos los
usuarios de la vivienda.

d) Todos los pacientes tendran un plan individualizado de atencién residencial, que recogera el funcionamiento, la
capacidad y los apoyos comunitarios, asi como los objetivos y actividades a seguir en la vivienda.

e) Se garantizara el mayor grado posible de autogestion de los usuarios en la organizacion de las actividades: ac-
tividades de limpieza, lavado de ropa, preparacion de comidas, realizacion de compras y demas tareas domeésticas
asi como las de ocio y tiempo libre.

|. Residencia comunitaria.

1. Todas las residencias comunitarias deberan cumplir los requisitos generales establecidos dentro de los requisitos
comunes a todos los centros y servicios establecidos en esta Orden.

2. Requisitos de planta fisica y de equipamiento.

a) Quedan excluidos los requisitos comunes de los centros y servicios con internamiento establecidos en esta Or-
den.

b) Todas las residencias dispondran de:

1° Area de Direccién-Administracién, que contara con:
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a’) Un vestibulo con zona de recepcion y espera de visitas.

b") Un despacho para el director técnico.

¢’) Un despacho para el resto de los profesionales.

d’) Una sala de reuniones.

e’) Una sala de visitas que garantice las minimas condiciones de privacidad.

f) Aseos accesibles diferenciados por sexo.

2° Area Residencia, que dispondra de:

a’) Un control para el personal de la residencia. Dispondra de sistema de recepcion de llamadas y aviso de seguri-
dad.

b") Habitaciones. Seran individuales o dobles, con una superficie minima util, sin computar el espacio del cuarto
de bafio de 10 6 16 m? respectivamente. Al menos, un 15%, del total de las plazas del centro, seran individuales.
Deberan estar equipadas como minimo con una cama de 0.90 cm de ancho, una mesilla, un armario de 0.80 m de
ancho, una silla y una mesa por habitacion.

Todas las habitaciones deben tener enchufe eléctrico, sistema de iluminacion adecuado y un sistema de alarma con
un dispositivo de activacion de personal.

¢’) Un cuarto de bafno por cada 4 personas o fraccion, que debera estar equipado con un lavabo, un bafio-ducha y
un inodoro. Tendra una superficie minima de 6 m? y seran accesibles.

Las paredes estaran revestidas de un material impermeable, resistente y de facil limpieza.

d’) Una sala de estar por cada 20 usuarios, con ventilacion e iluminacién natural, con una superficie minima de 20
m2, dotada con sillones, mesas, sillas, estanterias y televisor, estos ultimos fijados a la pared.

e’) Una sala polivalente, como minimo de 30 m? respetando un minimo de 2 m? por usuario.

3° Area de Atencion Especializada: Como minimo contara con:

a’) Un depdsito de medicamentos, que estara cerrado con llave.

b") Una sala de Terapia Ocupacional. Se ajustard a lo dispuesto en la Orden 26/11/2008 de la Consejeria de Salud y
Bienestar Social que regula los requisitos técnico-sanitarios de los centros y servicios de terapia ocupacional.

4° Area de Servicios Generales:

a’) Un comedor, con una superficie minima de 30 m?, respetando 2 m? por usuario.

b") Una cocina, con una superficie minima de 20 m?, que se adaptara a la legislacion vigente. El servicio de manu-
tencién podra estar concertado con empresas de servicio externo. En este supuesto, no seria necesario disponer de
cocina, pero si de un oficio para mantener los alimentos en buen estado de conservacion.

¢’) Un cuarto de limpieza, con toma de agua y pila para cubos.

d’) Un almacén.

e’) Vestuarios para personal.

3. Requisitos de personal.

a) Un director, que sera licenciado o diplomado universitario.

b) Un director o responsable técnico, que sera algun miembro del equipo, licenciado o diplomado que seguira las
directrices marcadas desde la Direccion de la residencia comunitaria.

c) Una persona licenciada o con grado universitario en Psicologia.

d) Una persona diplomada o con grado universitario en Trabajo Social.

e) Una persona diplomada o con grado universitario en Terapia Ocupacional.

f) Una persona con titulacion de Técnico en Integracion Social para centros que superen las 40 personas.

g) Monitores-residenciales, que deberan disponer, al menos, del titulo de FP de Técnico en Atencién Sociosanitaria,
Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, Certificado de Profesionalidad de Atencidén Sociosanitaria a Perso-
nas Dependientes en Instituciones Sociales o Titulos o Certificados de profesionalidad equivalentes. Estas personas
deberan estar en presencia fisica, como minimo, uno por cada 15 plazas en turno de mafana y tarde y uno por cada
20 plazas en turno de noche.

h) Una persona con titulacién de FP de Gestion Administrativa o titulacion equivalente.

i) Asimismo el centro o servicio tendra que garantizar, con personal propio o concertado, los servicios complemen-
tarios de cocina, limpieza, lavanderia y mantenimiento.

4. Requisitos de funcionamiento.

a) El acceso a estos centros residenciales estara condicionado al protocolo de derivacion remitido desde las uni-
dades de salud mental, en el que se recoge el objetivo de la derivacion al dispositivo, asi como la situacion social,
clinica y de funcionamiento psicosocial de cada persona.

b) Estaran coordinadas con los centros y servicios de atencion a la salud mental, otros centros sanitarios y sociales,
recursos de rehabilitacion e integracion laboral y recursos residenciales de su area sanitaria y social.
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c) El personal de apoyo trabajara en coordinacion con los profesionales de los centros donde sean atendidos los
usuarios de la residencia.

d) Todos los usuarios tendran un plan individualizado de atencion residencial, que recogera el funcionamiento, la
capacidad y los apoyos comunitarios, asi como los objetivos y actividades a seguir en la vivienda.

e) Se garantizara el mayor grado posible de autogestion de los usuarios en la organizacion de las actividades: ac-
tividades de limpieza, lavado de ropa, preparacion de comidas, realizacion de compras y demas tareas domeésticas
asi como las de ocio y tiempo libre.

V. Equipamiento y material basico de urgencias.
1. Equipo para apertura de la via aérea y ventilacion:

a) Tubos orofaringeos (Guedel), n° 2, 3y 4.

b) Ventilador manual, tipo baldn, con valvula unidireccional, con conexién estandar 15/22 mm. Posibilidad de venti-
lacion FIO2 de 100%, con bolsa reservorio para oxigeno, mediante conexion a fuente de oxigeno.

c) Mascarilla transparente para ventilacion artificial, provista de bordes almohadillados que facilite el sellado hermé-
tico; tamario adulto.

d) Equipo de oxigeno, al menos con una botella de oxigeno de 200 I., con caudalimetro manorreductor y sistema
de aspiracion 500 mm de Hg permitiendo de forma simultanea e independiente la administracion de oxigeno y la
funcion de aspiracion.

e) Sondas de aspiracion endotraqueal.

f) Mascarillas de oxigeno con FIO2 regulable.

g) Tubo de goma para conexion mascarilla-caudalimetro.

2. Equipo para soporte circulatorio:

a) Fonendoscopio.

b) Esfigmomandmetro.

c) Canulas intravenosas con catéter externo a la aguja n°® 14, 16, 18, 20 y 22.
d) Sistema de goteo.

3. Medicamentos:

a) Adrenalina/epinefrina 1 mg/ml, ampollas 1 ml.
b) Metilprednisolona 40 mg, ampollas.

c) Nitroglicerina 0.4 mg, comprimidos sublinguales.
d) Diazepam 10 mg, ampollas 2 ml.

e) Glucosa al 50%, envase 100 ml.

f) Suero fisiologico 0.9%, frasco 500 ml.
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