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DESCRIPCIÓN DE LA OFERTA DE EMPLEO TEMPORAL 

 

Fecha publicación:     12/12/2024 

Fecha finalización recepción de candidaturas:  17/12/2024 

Las características generales de la plaza ofertada son las siguientes:  

 

Nº 

Plazas 
Categoría profesional Centro de trabajo Ubicación 

1 Trabajador/a Social 
Residencia Comunitaria Hospital 

del Rey de Toledo  
Toledo  

 

- Duración del contrato: indeterminada 

- Motivo cobertura: Sustitución de la persona titular 

- Incorporación: inmediata 

- Jornada semanal: 35 horas (contrato a tiempo completo) 

- Periodo de prueba: 2 meses 

- Retribuciones salariales (14 pagas):   

 

Concepto Salario mensual 

Salario base 2.040,20 € 

 

Requisitos mínimos: 

a) Diplomatura o Grado en Trabajo Social 

b) Conocimientos básicos de ofimática y entorno Windows. 

c) Carnet de conducir y disponibilidad de vehículo propio. 

d) Disponibilidad geográfica. 

 

 

Descripción general de la Residencia Comunitaria Hospital del Rey de Toledo: 

Es un centro social que proporciona con carácter temporal o indefinido, alojamiento, manutención, 

cuidado y soporte personal y social y apoyo a la integración comunitaria, a las personas con enfermedad 

mental mayores de 18 años que presenta deterioro en su autonomía personal y social. 
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Funciones generales del Trabajador/a Social 
 

Realizará las siguientes funciones: 

 Llevar a cabo las tareas de valoración e intervención social 

 Realizar las coordinaciones con los servicios sociales generales y otros recursos comunitarios 

relacionados con la integración social y laboral. 

 Tutorización de usuarios asignados 

 Realizar las actividades encomendadas dentro de los programas de rehabilitación. 

 Informar y orientar a los usuarios y familias sobre recursos comunitarios. 

 Evaluación, Psicoeducación y apoyo a familias. 

 Seguimiento de usuarios, así como elaboración de informes necesarios relativos a su área. 

 

Cualquier otro trabajo de análoga o similar naturaleza que se le pueda encomendar en relación con las 

actividades propias de su función. 

 

Las personas interesadas deberán de enviar un correo electrónico explicando su interés en participar en 

esta oferta y acompañar curriculum vitae y copia de la titulación exigida a la dirección electrónica: 

recursoshumanos@fsclm.com indicando en el asunto OETTSHDR-2024 hasta el próximo 17 de 

diciembre de 2024. 

 

 

 

LA DIRECTORA DE LA FUNDACION SOCIOSANITARIA DE CASTILLA-LA MANCHA 

 

 

Fdo. Susana García-Heras Delgado 
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