a’j OFERTA DE EMPLEO TEMPORAL

undecion Socosentira

Castifla-La Mancha g, Casrio-in Maroms

DESCRIPCION DE LA OFERTA DE EMPLEO TEMPORAL

Fecha publicacién: 15/04/2026

Fecha finalizacion recepcion de candidaturas: 22/04/2026

Las caracteristicas generales de la plaza ofertada son las siguientes:

Ne Categoria
Centro de trabajo
Plazas profesional
Centro de Rehabilitacion Psicosocial y Laboral de
1 Monitor/a CRPSL

Valdepenas

- Duracién del contrato: Indeterminada

- Incorporacion: inmediata

- Jornada semanal: 35 horas (contrato a tiempo completo)
- Periodo de prueba: 2 meses

- Retribuciones salariales (14 pagas):

Concepto Salario mensual

Salario base 1.592,92 €

Requisitos minimos:

Ubicacion

Valdepefias (Ciudad Real)

a) Titulo de Ciclo formativo de Grado Medio de Atencidon Sociosanitaria, Técnicos en Cuidados

Auxiliar de Enfermeria, Certificado de Profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a personas

Dependientes en Instituciones Sociales, o certificados de profesionalidad equivalentes. Se

valoraran también otros estudios superiores de caracter sociosanitario.

b) Conocimientos bdsicos de ofimatica y entorno Windows.
c) Carnet de conducir y disponibilidad de vehiculo propio.

Descripcion general del Centro de Rehabilitacion Psicosocial y Laboral de Valdepenas:

La persona seleccionada prestard sus servicios en el Centro de Rehabilitacion Psicosocial y Laboral de

Valdepefias. Este centro se caracteriza por ser un centro social especializado de atencién a las personas

con trastorno mental grave en el que se realizan programas individualizados de rehabilitacion, asi como

actividades de apoyo a la integracién comunitaria.



ﬂ] OFERTA DE EMPLEO TEMPORAL

Fundecion Socosantisre

Castifla-La Mancha o, cassiteta Masora

Funciones generales del/la Monitor/a CRPSL

Realizara las siguientes funciones:

Ayuda individual y tutorizacion de usuarios.

Realizar acompafiamientos necesarios para asegurar una adherencia adecuada al recurso.
Manejo de relaciones grupales.

Organizar y desarrollar salidas programadas en relacién a actividades de ocio, tiempo libre y uso
de recursos comunitarios.

Facilitacién de tratamientos.

Contactos interinstitucionales.

Colaboracion y desarrollo en tareas de evaluacién e intervencion programadas.

Cualquier otro trabajo de andloga o similar naturaleza que se le pueda encomendar en relacion

con las actividades propias de su funcion.

Las personas interesadas deberdn de enviar un correo electrdnico explicando su interés en participar en

esta oferta y acompanar la siguiente documentacion: Curriculum vitae, Informe de Vida Laboral y copia

de la titulacion exigida a la direccion electrdnica: recursoshumanos@fsclm.com indicando en el asunto

OETMCVAL-2026 hasta el proximo 22 de abril de 2026.

LA DIRECTORA DE LA FUNDACION SOCIOSANITARIA DE CASTILLA-LA MANCHA
04177661X
MARIA SUSANA e e
GARCIA-HERAS Fitacss 3109 a0
(R: G45500394)

Fdo. Susana Garcia-Heras Delgado
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