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Existiendo la necesidad urgente de cobertura del puesto de Meonitorf/a CRPSL en el Centro de
Rehabilitacién Psicosocial y Laboral (CRPSL) de Daimiel, se procede a aprobar la convocatoria de
contratacion temporal para la provisién de la mencionada plaza, con arreglo a las siguientes:

BASES:

1. PUESTO OFERTADO
Se convoca la sustitucidn temporal del puesto de trabajo de Monitor/a CRPSL del Centro de
Rehabilitacidn Psicosocial y Laboral de Daimiel y drea de salud de referencia, con jornada de 37.5 horas
semanales de lunes a domingo, hasta que la persona titular de dicha plaza se incorpore al puesto de

trabajo. La ubicacidn del puesto de trabajo serd en la sede del CRPSL de Daimiel.

2. REQUISITOS GENERALES
Para poder acceder a la oferta de referencia, serd de obligado cumplimiento, reunir los siguientes
requisitos:

a) Titulo de Ciclo Formativo de Grado Medio de Atencién Sociosanitaria, Técnicos en Cuidados
Auxiliar de Enfermeria, Certificado de Profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a personas
Dependientes en Instituciones Sociales 0 estudios superiores de caracter sociosanitario.

b) Tenery acreditar experiencia laboral previa en salud mental.

¢) Carnet de conducir y vehiculo propio.

d) Disponibilidad de incorporacién inmediata.

3. PRESENTACION DE SOLICITUD Y PLAZO
Aquellas personas interesadas en acceder a dicha plaza tendran que remitir por correo postal a:
Fundacion Sociosanitaria de Castilla-La Mancha (Asunto: MCDAI/2017), C/ Huérfanos Cristinos n2 5 3¢

planta. 45003 Toledo, copia de la siguiente documentacion:

a) Un curriculum vitae actualizado

b) Vida laboral, contratos y ultima ndmina de cada relacién laboral

c) Titulo académico y titulos o diplomas de los cursos realizados

d) Carnet de conducir

e} Carta de presentacién de competencias profesionales para el desempefio del puesto de trabajo

El plazo de recepcion de dicha solicitud finalizara el 17 de febrero de 2017.
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4. PROCESO DE SELECCION
Se realizard una prueba escrita y entrevista (individual o grupal) a todas las personas que hayan
mostrado su interés en participar en dicho proceso y cumplan los requisitos generales establecidos en

esta convocatoria, para poder determinar la persona mas idénea para el desempefio de dicho puesto.

5. COMISION DE VALORACION
La Comisién de Valoracién de este proceso selectivo estara formada por:
- Un Presidente, que serd la Directora de la Fundacién o persona en quien delegue.
- Un técnico de la Fundacién.
- Unrepresentante de la parte social miembro de la Comision Paritaria

- Un Secretario/a: Administrativo o Auxiliar Advto de la Fundacidn.

6. RELACION DE PERSONA SELECCIONADA
Una vez realizada la seleccién correspondiente, se dictard Resolucion con el aspirante seleccionado/a
para dicha oferta temporal. Asimismo, dicha Resolucion se publicara en el Tabldn de Anuncios de la
Fundacion Sociosanitaria de Castilla-La Mancha y centros dependientes de la misma. La Comision de
Valoracién podréa declarar desierta la plaza a cubrir, cuando determine que los aspirantes a la misma no
superen el nivel minimo exigible para el desempefio del puesto de trabajo, sin perjuicio de proceder a
convocar nuevamente la plaza, en su caso. Con todas aquellas personas gue superen el 50% de la
puntuacién maxima establecida, se formaré una bolsa de trabajo temporal por orden de prelacién para

posibles coberturas temporales en dicho centro de trabajo.

Toledo, 10 de febrero de 2017

LA DIRECTORA DE LA FUNDACION SOCIOSANITARIA DE CASTILLA-LA MANCHA

Fdo.: Susana Garcia-Heras Delgado



CONVOCATORIA POR EL SISTEMA DE ACCESO LIBRE TEMIPORAL DE UNA PLAZA DE MONITOR
CRPSL EN EL CENTRO DE REHABILITACION PSICOSOCIALY LABORAL DE DAIMIEL
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ANEXO 1

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO POR EL SISTEMA DE ACCESO LIBRE TEMPORAL PARA UNA PLAZA DE MONITOR CRPSL EN EL CENTRO DE REHABILITACION
PSICOSOCIAL Y LABORAL DE DAIMIEL (CIUDAD REAL)

Convocatoria: 10/02/2017

1.- DATOS PERSONALES

12 Apellido I _| 22 Apellido I_

L |

Nombre [ ]

DNI /NIE | ] nacionaligad | | FechaNacte | ]
Direcclon l | Localidad [ ] codigorostar | |
Telefono fijo | ] tetefonomv | | eman [ |

Titulacion Ii | Carnet conducir : Tipo r I

2.- DOCUMENTACION APORTADA

Titulacidn requerida

Carta de presentacién

Curriculum vitae actualizado

Informe de vida laboral actualizado

Contratos de trabajo

Ultima nomina de cada relacién laboral

Carnet de Conducir

El abajo firmante solicita ser admitido en este proceso selectivo y DECLARA que son clertos los datos consignados en ella, y que retine las condiciones exigidas en la convocatoria
anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

B sisasssisimssninioa i esissvaninens s U I < [T de 2017

(Firma)

Los datos suminlstrados en este formulario quadardn incarparados a un fichero automatizado, o cual serd procesado exclusivamente para |a finalidad descrita y serdn tratados con ol grado de proteccion
adecuade. El usuarle podrd eercer derechos de accese, ractificacién, cancelacién y opcién a que se roflora ol art. 5.1.d de la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Cardcter Personal, siendo los datos del responsable del fichero los siguientes: Fundacién soclosanitaria de Castilla-La Mancha — Calle Huérfanos Cristinos n2 5, 32 Planta 45003 Toledo

A/A DIRECCION DE LA FUNDACION SOCIOSANITARIA DE CASTILLA-LA MANCHA
€/ Huerfanos Cristinos n2 5 32 planta . 45003 TOLEDO




